
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 인사과

정책: 활기찬 직장 분위기 조성

단위: 공무원 격려 및 지원 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2022년도 추경 3 회 일반회계 인사과

인사과 53,355,200 57,498,675 △4,143,475

활기찬 직장 분위기 조성 10,883,418 13,027,098 △2,143,680

공무원 격려 및 지원 673,076 678,382 △5,306

공무원 격려 및 지원 673,076 678,382 △5,306

308 자치단체등이전 22,609 27,915 △5,306

12 기타부담금 7,429 12,735 △5,306

○장애인 고용의무 부담금 7,429 12,735 △5,306

고시관리 664,140 927,540 △263,400

시험관리 664,140 927,540 △263,400

101 인건비 3,600 6,000 △2,400

04 기간제근로자등보수 3,600 6,000 △2,400

○편집실 취사보조 3,600 6,000 △2,400

201 일반운영비 523,610 773,610 △250,000

01 사무관리비 521,610 771,610 △250,000

○시험 사무관리 및 인쇄 등 32,260 52,250 △19,990

○시험문제 출제수당 147,000 285,000 △138,000

○시험문제 검증수당 23,520 45,600 △22,080

○시험장 방역물품 구입 9,386 31,350 △21,964

○신규임용 지방공무원 인적성 검사비 0 47,966 △47,966

308 자치단체등이전 132,730 143,730 △11,000

12 기타부담금 99,000 110,000 △11,000

○인사혁신처 시험문제 위탁출제 부담금 99,000 110,000 △11,000

공무원 인재양성을 위한 교육훈련 강화 2,074,080 2,782,375 △708,295

공무원 국내교육훈련 1,319,000 1,957,295 △638,295

201 일반운영비 470,000 556,750 △86,750

01 사무관리비 470,000 556,750 △86,750

○교육훈련기관 위탁교육비 470,000 556,750 △86,750

202 여비 849,000 1,400,545 △551,545

04 국제화여비 149,000 287,300 △138,300

○국내 장기교육과정 국외연수 149,000 287,300 △138,300

05 공무원 교육여비 700,000 1,113,245 △413,245

○교육훈련기관 위탁교육여비 700,000 1,113,245 △413,245

공무원 장기국외훈련 263,980 293,980 △30,000

202 여비 180,000 210,000 △30,000

04 국제화여비 180,000 210,000 △30,000

○항공료 및 체재비 180,000 210,000 △30,000

공무원 능력개발지원 491,100 531,100 △40,000
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부서: 인사과

정책: 활기찬 직장 분위기 조성

단위: 공무원 인재양성을 위한 교육훈련 강화 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

201 일반운영비 491,100 531,100 △40,000

01 사무관리비 491,100 531,100 △40,000

○자체교육 운영 46,000 50,000 △4,000

○위탁교육 운영 134,000 170,000 △36,000

후생복지 증진 6,888,740 7,755,419 △866,679

직원 후생복지 증진 6,523,868 7,388,398 △864,530

201 일반운영비 5,098,728 5,923,728 △825,000

02 공공운영비 46,000 58,000 △12,000

○임시숙소 관리 운영비 8,400 11,000 △2,600

○구내식당 도시가스요금 등 25,600 35,000 △9,400

04 맞춤형복지제도시행경비 4,913,000 5,726,000 △813,000

○맞춤형복지제도 4,000,000 4,813,000 △813,000

202 여비 21,140 60,670 △39,530

05 공무원 교육여비 21,140 60,670 △39,530

○장기근속공무원 미래설계과정 21,140 60,670 △39,530

공무원 후생복지 부담금 364,872 367,021 △2,149

309 전출금 1,851 4,000 △2,149

02 공무원연금관리공단경상전출금 1,851 4,000 △2,149

○공무원자녀 국고대여학자금 1,851 4,000 △2,149

공공인력 관리 및 노사업무 추진 501,782 801,782 △300,000

공공인력 관리 및 노사업무 추진 501,782 801,782 △300,000

101 인건비 371,182 671,182 △300,000

04 기간제근로자등보수 371,182 671,182 △300,000

○출산 및 육아휴직 대체인력 등 인건비 371,182 671,182 △300,000

행정운영경비(인사과) 42,471,782 44,471,577 △1,999,795

인력운영비(인사과) 42,387,861 44,357,656 △1,969,795

인력운영비(인사과) 42,387,861 44,357,656 △1,969,795

101 인건비 6,236,081 6,266,702 △30,621

02 기타직보수 397,471 428,092 △30,621

○기타직 고용보험료 부담금 등 140,000 170,621 △30,621

304 연금부담금등 36,151,780 38,090,954 △1,939,174

01 연금부담금 28,709,341 30,596,568 △1,887,227

○공무원 연금부담금 등 28,559,341 30,343,325 △1,783,984

○공무직(무기계약)근로자 국민연금 기관부담금 150,000 253,243 △103,243

04 공무직(무기계약)근로자고용보험료부담금등 100,000 151,947 △51,947

○공무직(무기계약)근로자 고용보험료부담금 등 100,000 151,947 △51,947

기본경비(인사과) 83,921 113,921 △30,000
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부서: 인사과

정책: 행정운영경비(인사과)

단위: 기본경비(인사과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

기본경비(인사과) 83,921 113,921 △30,000

202 여비 24,043 54,043 △30,000

01 국내여비 24,043 54,043 △30,000

○인사과 업무추진 24,043 54,043 △30,000
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