
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 인사과

정책: 활기찬 직장 분위기 조성

단위: 공무원 격려 및 지원 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2021년도 추경 3 회 일반회계 인사과

인사과 59,820,359 64,776,682 △4,956,323

활기찬 직장 분위기 조성 15,674,207 19,639,256 △3,965,049

공무원 격려 및 지원 767,148 768,245 △1,097

공무원 격려 및 지원 767,148 768,245 △1,097

308 자치단체등이전 7,903 9,000 △1,097

11 공기관등에대한경상적위탁사업비 7,903 9,000 △1,097

○인사행정정보시스템 유지보수 7,903 9,000 △1,0977,903,000

고시관리 902,213 952,792 △50,579

시험관리 902,213 952,792 △50,579

201 일반운영비 778,220 803,220 △25,000

01 사무관리비 776,220 801,220 △25,000

○면접위원 수당 120,200 145,200 △25,000120,200,000

308 자치단체등이전 111,421 137,000 △25,579

12 기타부담금 84,421 110,000 △25,579

○인사혁신처 시험문제 위탁출제 부담금

84,421 110,000 △25,57984,421,000원

공무원 인재양성을 위한 교육훈련 강화 1,427,700 2,765,400 △1,337,700

공무원 국내교육훈련 720,000 2,033,200 △1,313,200

201 일반운영비 380,000 556,750 △176,750

01 사무관리비 380,000 556,750 △176,750

○교육훈련기관 위탁교육비 380,000 556,750 △176,750380,000,000

202 여비 340,000 1,476,450 △1,136,450

04 국제화여비 0 299,200 △299,200

○국내 장기교육과정 국외연수 0 299,200 △299,2000

05 공무원 교육여비 340,000 1,177,250 △837,250

○교육훈련기관 위탁교육여비 340,000 1,177,250 △837,250340,000,000

공무원 장기국외훈련 255,000 279,500 △24,500

201 일반운영비 95,000 112,000 △17,000

01 사무관리비 95,000 112,000 △17,000

○학위 및 직무과정 학자금 95,000 112,000 △17,00095,000,000

202 여비 160,000 167,500 △7,500

04 국제화여비 160,000 167,500 △7,500

○항공료 및 체재비 160,000 167,500 △7,500160,000,000

후생복지 증진 11,907,616 14,273,289 △2,365,673

직원 후생복지 증진 11,627,136 13,906,268 △2,279,132

201 일반운영비 10,218,531 12,441,815 △2,223,284

01 사무관리비 78,802 159,815 △81,013
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부서: 인사과

정책: 활기찬 직장 분위기 조성

단위: 후생복지 증진 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

○직원건강관리교육 강사비 0 3,400 △3,400

○장기근속공무원 미래설계과정 32,000 97,000 △65,000

○한방진료 프로그램 2,387 15,000 △12,613

0

32,000,000

2,387,000

04 맞춤형복지제도시행경비 10,081,729 12,224,000 △2,142,271

○맞춤형복지제도 8,610,270 10,320,000 △1,709,730

○단체보험가입 1,471,459 1,904,000 △432,541

8,610,270,000

1,471,459,000

202 여비 8,200 60,670 △52,470

05 공무원 교육여비 8,200 60,670 △52,470

○장기근속공무원 미래설계과정 8,200 60,670 △52,4708,200,000

405 자산취득비 405 3,783 △3,378

01 자산및물품취득비 405 3,783 △3,378

○장애인공무원 업무용 보조공학기기 지원

405 3,783 △3,378405,000

공무원 후생복지 부담금 280,480 367,021 △86,541

307 민간이전 278,949 363,021 △84,072

07 연금지급금 278,949 363,021 △84,072

○연금지급금 278,949 363,021 △84,072278,949,000

309 전출금 1,531 4,000 △2,469

02 공무원연금관리공단경상전출금 1,531 4,000 △2,469

○공무원자녀 국고대여학자금 1,531 4,000 △2,4691,531,000

공공인력 관리 및 노사업무 추진 581,530 791,530 △210,000

공공인력 관리 및 노사업무 추진 581,530 791,530 △210,000

101 인건비 489,780 649,780 △160,000

04 기간제근로자등보수 489,780 649,780 △160,000

○출산 및 육아휴직 대체인력 등 인건비

489,780 649,780 △160,000489,780,000

201 일반운영비 83,160 133,160 △50,000

01 사무관리비 58,160 108,160 △50,000

○안전보건관리 위탁비 50,000 100,000 △50,00050,000,000

행정운영경비(인사과) 44,146,152 45,137,426 △991,274

인력운영비(인사과) 44,068,398 45,023,229 △954,831

인력운영비(인사과) 44,068,398 45,023,229 △954,831

101 인건비 6,051,321 7,448,701 △1,397,380

02 기타직보수 323,897 457,544 △133,647

○고용보험료 등 111,466 183,687 △72,221

○도지사 국민연금 0 2,450 △2,450

○실무수습원 고용보험료 2,654 15,982 △13,328

○실무수습원 산재보험료 1,480 8,969 △7,489

○실무수습원 국민연금 5,427 43,586 △38,159

111,466,000

0

2,654,000

1,480,000

5,427,000
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부서: 인사과

정책: 행정운영경비(인사과)

단위: 인력운영비(인사과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

03 무기계약근로자보수 4,703,424 5,967,157 △1,263,733

○행정보조 및 단순노무 3,799,685 4,999,685 △1,200,000

○국민연금 등 489,376 553,109 △63,733

3,799,685,000

489,376,000

304 연금부담금등 38,017,077 37,574,528 442,549

01 연금부담금 31,568,641 30,441,859 1,126,782

○연금부담금 등 31,568,641 30,441,859 1,126,78231,568,641,000

02 국민건강보험금 6,448,436 7,132,669 △684,233

○국민건강보험금 등 6,448,436 7,132,669 △684,2336,448,436,000

기본경비(인사과) 77,754 114,197 △36,443

기본경비(인사과) 77,754 114,197 △36,443

202 여비 17,600 54,043 △36,443

01 국내여비 17,600 54,043 △36,443

○인사과 업무추진 17,600 54,043 △36,44317,600,000
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