
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 충남도립대학교

정책: 충남도립대학교 운영

단위: 대학 경쟁력 강화(충남도립대학교 운영 특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2015년도 본예산 충남도립대학교 운영 특별회계 전체

충남도립대학교 9,220,000 8,900,000 320,000

충남도립대학교 운영 3,268,593 3,482,487 △213,894

대학 경쟁력 강화(충남도립대학교 운영 특별회계) 1,792,228 1,347,817 444,411

정보인프라 구축 592,177 92,177 500,000

201 일반운영비 92,177 92,177 0

01 사무관리비 30,000 30,000 0

○교육용 S/W 라이센스 구입 30,000

02 공공운영비 62,177 62,177 0

○시설장비유지비 62,177

207 연구개발비 350,000 0 350,000

02 전산개발비 350,000 0 350,000

○종합정보시스템 개발 350,000

405 자산취득비 150,000 0 150,000

01 자산및물품취득비 150,000 0 150,000

○종합정보시스템 서버 150,000

대학 홍보활동 지원 156,000 156,000 0

201 일반운영비 147,000 147,000 0

01 사무관리비 110,000 110,000 0

○신입생 모집홍보 110,000

03 행사운영비 37,000 37,000 0

○졸업식 및 입학식 행사 12,000

○세계머드피부미용 경진대회 25,000

202 여비 9,000 9,000 0

01 국내여비 9,000 9,000 0

○우수학생모집 및 대학홍보 업무추진 9,000

강의·학습 선진화 지원 1,020,755 1,079,418 △58,663

201 일반운영비 1,014,755 996,414 18,341

01 사무관리비 1,014,755 996,414 18,341

○정액수당 220,200

○강사료 748,680

○4대보험료 35,575

○초빙교원 퇴직적립금 10,300

202 여비 6,000 6,000 0

04 국제화여비 6,000 6,000 0

○선진대학 학술교류 및 벤치마킹 등 추진 6,000

예비비 23,296 20,222 3,074

801 예비비 23,296 20,222 3,074

01 일반예비비 23,296 20,222 3,074
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부서: 충남도립대학교

정책: 충남도립대학교 운영

단위: 대학 경쟁력 강화(충남도립대학교 운영 특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○예비비 23,296

수요자중심 대학생활 강화(충남도립대학교 운영 특별회

계)

147,300 836,780 △689,480

재학생 장학 지원 46,200 42,600 3,600

201 일반운영비 46,200 42,600 3,600

01 사무관리비 43,200 39,600 3,600

○지방공무원 특별임용후보자 선발고사 운영 30,000

○특강 강사 수당 7,200

○실무수습교육 운영 6,000

02 공공운영비 3,000 3,000 0

○학교경영자 배상책임보험 3,000

도서관 기능강화 95,700 777,762 △682,062

101 인건비 27,000 27,000 0

04 기간제근로자등보수 27,000 27,000 0

○도서관 보조 인부임 27,000

201 일반운영비 28,400 44,326 △15,926

01 사무관리비 28,400 35,900 △7,500

○스카이일레븐 유지보수비 1,500

○도서관기자재 비품관리 7,900

○도서관 정기간행물 구독 9,000

○온라인도서관 이용 및 논문 활용법 5,000

○국내 학술잡지 원문구독 연간 이용료 5,000

405 자산취득비 40,300 706,436 △666,136

01 자산및물품취득비 25,300 691,436 △666,136

○도서관 전자책 구입 1종 1,000

○우산자동포장기 300

○도서관 책 소독기 9,000

○항온항습기 15,000

02 도서구입비 15,000 15,000 0

○도서구입비 15,000

의무실 기능 강화 5,400 16,418 △11,018

201 일반운영비 5,400 6,418 △1,018

01 사무관리비 2,400 2,400 0

○통합예방교육 2,100

○응급장비사용교육 300

02 공공운영비 3,000 4,018 △1,018

○공상학생 의약품 3,000

전문인재 육성 강화(충남도립대학교 운영 특별회계) 321,840 318,710 3,130

취업(산학협력) 및 실험실습 지원 311,840 228,710 83,130
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부서: 충남도립대학교

정책: 충남도립대학교 운영

단위: 전문인재 육성 강화(충남도립대학교 운영 특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

201 일반운영비 29,500 27,610 1,890

01 사무관리비 3,000 2,000 1,000

○취업지원센터 운영 3,000

02 공공운영비 26,500 25,610 890

○실험실습기자재 유지관리 20,000

○AS400 서버유지관리 4,000

○항공예약시스템 관리 2,500

207 연구개발비 100,000 45,500 54,500

03 시험연구비 100,000 45,500 54,500

○재학생 실험실습재료 100,000

307 민간이전 50,000 60,000 △10,000

02 민간경상사업보조 50,000 60,000 △10,000

○지역연고산업육성사업(청양RIS) 50,000

405 자산취득비 132,340 95,600 36,740

01 자산및물품취득비 132,340 95,600 36,740

○실험실습기기 132,340

NCS 기반 교육과정 개발 및 적용 10,000 0 10,000

201 일반운영비 10,000 0 10,000

01 사무관리비 10,000 0 10,000

○NCS기반 교육과정 지원 10,000

열린 교육환경 조성(충남도립대학교 운영 특별회계) 1,007,225 979,180 28,045

지역 명문대학 육성 51,050 58,850 △7,800

202 여비 6,000 6,000 0

04 국제화여비 6,000 6,000 0

○선진대학 해외 벤치마킹 6,000

203 업무추진비 29,450 29,450 0

03 시책추진업무추진비 29,450 29,450 0

○행정지원 및 대학운영업무추진 20,900

○행정지원 업무추진 2,850

○입시 홍보 및 교육업무추진 1,900

○장학금지원 및 학생지원 업무추진 1,900

○취업 및 산학협력 업무추진 1,900

204 직무수행경비 15,600 23,400 △7,800

03 특정업무경비 15,600 23,400 △7,800

○대민활동비 15,600

선진 교육환경 지원 764,075 548,330 215,745

101 인건비 28,000 15,930 12,070

04 기간제근로자등보수 28,000 15,930 12,070
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부서: 충남도립대학교

정책: 충남도립대학교 운영

단위: 열린 교육환경 조성(충남도립대학교 운영 특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○청사조경 및 운동장관리 등 28,000

201 일반운영비 285,475 286,800 △1,325

01 사무관리비 194,675 196,000 △1,325

○청사관리용역 194,675

02 공공운영비 90,800 90,800 0

○교내 난방용 연료비 60,800

○관용차량 운영비 30,000

206 재료비 6,000 5,600 400

01 재료비 6,000 5,600 400

○염화칼슘 등 1,500

○초화류 등 4,500

401 시설비및부대비 444,600 240,000 204,600

01 시설비 444,600 240,000 204,600

○노후 화장실 리모델링 160,000

○교명 변경에 따른 교명탑 등 각종 안내판 등

교체 140,000

○노후시설 보수보강 144,600

평생교육원 운영지원 192,100 172,000 20,100

201 일반운영비 174,000 172,000 2,000

01 사무관리비 172,000 172,000 0

○강사료(정규강좌) 153,000

○강사료(특별강좌) 9,000

○사무용품 구입 등 5,000

○현수막 및 광고지 인쇄 등 5,000

02 공공운영비 2,000 0 2,000

○평생교육원 수강생 상해보험 2,000

405 자산취득비 18,100 0 18,100

01 자산및물품취득비 18,100 0 18,100

○강의실 기자재 및 도서구입비 18,100

재무활동(충남도립대학교) 776,264 686,264 90,000

보전지출(충남도립대학교 운영 특별회계) 28,519 28,519 0

자퇴학생 수업료 및 등록금 반환 28,519 28,519 0

802 반환금기타 28,519 28,519 0

03 과오납금등 28,519 28,519 0

○자퇴학생 수업료 반환 15,829

○등록금인하에 따른 수업료 반환 12,690

내부거래지출(충남도립대학교 운영 특별회계) 747,745 657,745 90,000

재학생 장학금 지원 747,745 657,745 90,000

702 기금전출금 747,745 657,745 90,000
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부서: 충남도립대학교

정책: 재무활동(충남도립대학교)

단위: 내부거래지출(충남도립대학교 운영 특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

01 기금전출금 747,745 657,745 90,000

○장학기금 전출금 657,745

○복수학위 장학생 전출금 90,000

행정운영경비(충남도립대학교) 5,175,143 4,731,249 443,894

인력운영비(충남도립대학교 운영 특별회계) 4,587,833 4,143,939 443,894

인력운영비 4,587,833 4,143,939 443,894

101 인건비 4,263,970 3,971,032 292,938

01 보수 3,814,580 3,679,665 134,915

○일반직(24명) 795,137

○교원(46명) 2,037,479

○정근수당 229,894

○대우공무원수당 7,919

○정근수당가산금 54,840

○정근수당추가가산금 9,360

○가족수당 40,800

○자녀학비보조수당 25,945

○위험근무수당 1,440

○기술정보수당 3,480

○기술정보수당가산금 2,400

○특수업무수당 720

○의료업무수당 600

○사서수당 240

○시간외수당 128,313

○관리업무수당 25,036

○정액급식비 109,200

○명절휴가비 275,872

○연가보상비 65,905

02 기타직보수 148,474 145,403 3,071

○청원경찰(3명) 148,474

-급여 88,251

-정근수당 7,355

-정근수당가산금 2,640

-초과근무수당 21,210

-가족수당 3,120

-정액급식비 4,680

-명절휴가비 8,826

-연가보상비 2,452

-성과상여금 6,559

-고용보험료 등 3,381

03 무기계약근로자보수 300,916 145,964 154,952

○단순노무(8명) 300,916
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부서: 충남도립대학교

정책: 행정운영경비(충남도립대학교)

단위: 인력운영비(충남도립대학교 운영 특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

-급여 136,334

-상여금 45,445

-시간외수당 39,077

-급량비 9,600

-교통비 4,800

-명절휴가비 7,520

-약정휴일수당 6,705

-가족수당 5,520

-위생수당 4,200

-연차수당 9,933

-학비수당 4,661

-4대보험 27,121

204 직무수행경비 101,700 98,940 2,760

02 직급보조비 101,700 98,940 2,760

○일반직(24명) 40,920

○교원(17명) 57,000

○청원경찰(3명) 3,780

303 포상금 222,163 73,967 148,196

02 성과상여금 222,163 73,967 148,196

○일반직 81,175

○교원성과금 140,988

기본경비(충남도립대학교 운영 특별회계) 587,310 587,310 0

기본경비 587,310 587,310 0

201 일반운영비 488,090 488,090 0

01 사무관리비 95,690 95,690 0

○대학운영업무추진 60,940

○일숙직수당 29,750

○부속실 등 근무복 5,000

02 공공운영비 392,400 392,400 0

○공공요금 및 제세 등 392,400

202 여비 55,000 55,000 0

01 국내여비 55,000 55,000 0

○기획교무업무추진 5,000

○학생지원업무추진 5,000

○대외협력업무추진 5,000

○대학행정업무추진 40,000

203 업무추진비 27,420 27,420 0

01 기관운영업무추진비 11,000 11,000 0

○총장 11,000

02 정원가산업무추진비 2,800 2,800 0
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부서: 충남도립대학교

정책: 행정운영경비(충남도립대학교)

단위: 기본경비(충남도립대학교 운영 특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○정원가산업무추진비 2,800

04 부서운영업무추진비 13,620 13,620 0

○기획교무처 5,220

○학생지원처 3,000

○대외협력처 1,200

○사무국 4,200

204 직무수행경비 16,800 16,800 0

01 직책급업무수행경비 16,800 16,800 0

○총장 9,000

○국장 4,200

○처장 3,600
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